
 
 

www.bodden-kliniken.de 

Ausbildung zum/r  

Pflegefachmann 

Pflegefachfrau (m/w/d) 

Richten Sie Ihre Bewerbung an: 
 
BODDEN-KLINIKEN Ribnitz-Damgarten GmbH 
Personalabteilung 
Sandhufe 2 
18311 Ribnitz-Damgarten 
personal@bodden-kliniken.de 
Tel: 03821/700128 
Fax:03821/700146 

 



Wir sind: 

 

• ein Krankenhaus der Grund- und 
Regelversorgung mit 187 Betten 
und ca. 8.000 stationären Patienten 
(m/w/d) pro Jahr 

• Fachrichtungen Chirurgie, Innere 
Medizin, HNO, Anästhesiologie/
Intensivmedizin 

• Akademisches Lehrkrankenhaus 
der Universität Rostock 

Zur GmbH gehören neben dem Kranken-
haus auch Pflegeheime, Therapieeinrich-
tungen, altersgerechtes Wohnen und 
Wohnheime. 

 

Wir bieten: 

 

• Begleitung  der Ausbildung durch 
qualifizierte Praxisanleiter/innen 
(m/w/d) in jedem Einsatzbereich 

• kontinuierliche Ansprechbarkeit der 
Praxisanleiter/innen (m/w/d) 

• Vielfalt an Lernangeboten 

• Ausbildungsvergütung nach TVAöD 
Pflege 

1. Ausbildungsjahr 1.140,69 € 
2. Ausbildungsjahr 1.202,07 € 
3. Ausbildungsjahr 1.303,38 € 

 Berufsbild: 

• Erhebung und Feststellung des indivi-
duellen Pflegebedarfes der zu pflegen-
den Menschen  

 

• Unterstützung der Patienten (m/w/d) 
bei der Pflege, die krankheits-, thera-
pie- und/oder altersbedingt einge-
schränkt sind  

 

• Mitwirkung bei der Ausführung ärztlich 
verordneter Maßnahmen der Diagnos-
tik und Therapie  

 

• Einleitung von Sofortmaßnahmen im 
Notfall bis zum Eintreffen des ärztli-
chen Dienstes 

 

• Koordination der therapeutischen und 
pflegerischen Aufgaben 

 

• Pflegedokumentation, Organisation des 
Pflegeprozesses und Sicherung der 
Qualitätssicherung in der Pflege 

 

 

Ausbildung: 

 

• entsprechend Pflegeberufereformgesetz 
(PflBRefG) und Ausbildungs-und Prü-
fungsverordnung (PflAPrV) 

 

• theoretischer Unterricht an der Berufli-
chen Schule „Alexander Schmorell“ am 
Klinikum Südstadt und der Hanse- und 
Universitätsstadt Rostock 

 

• Beginn: am 01.09. und 01.03. jeden 
Jahres  

 

 

Wir erwarten: 

• mindestens einen guten Realschulab-
schluss oder einen höheren Schulab-
schluss  

• Kenntnisse über das Berufsbild eines/r 
Pflegefachmannes/-frau (m/w/d) 

• Erfahrung aus entsprechenden Praktika 

• Zuverlässigkeit, Verantwortungsbe-
wusstsein, hohe Lern- und Einsatzbe-
reitschaft, Teamfähigkeit, soziale Kom-
petenz 

 

Bewerbungsunterlagen: 

• aussagefähiges Bewerbungsschreiben 

• lückenloser tabellarischer Lebenslauf 

• beglaubigte Kopie des letzten Zeugnis-
ses 

• Praktikumsnachweis 

• Nachweis der gesundheitlichen Eignung 


